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SAGLIK CALISANLARININ TAM GUN CALISMASI YASA TASARISI REViZE GORUSU”

Tirkiye Biyoetik Dernegi hem hasta bakimi hem de 6grenci egitimi yonlerinden
saghk birimlerinde hekimlerin, tam giin ¢alismalarina ilke olarak karsi degildir. Bu nedenle
yasaya ismini veren tam giin ¢calisma kavramini desteklemektedir. Ancak Tam Giin Calisma
Yasa Tasarisi sadece bunu degil, baska 6nemli hususlari da icermektedir. Bunlardan biri de
hekimlerin "kismi stati”li kadroya gegirilmeleridir. Bu durum, hekimlerin kolayca, isten
¢ikarilabilmeleri anlamina gelir. Oysa bdyle bir yasa hazirlanirken ve hekimlerden tam gin
calisma istenirken, onlarin sosyal glivenlikleri ve 6zlik haklari da gilivence altina alinmalidir.
Esas endise yaratan husus, yapilacak uygulamanin, hekimin emeginin hem kamuda hem de
O0zelde somurilmesi slirecini baslatabilecek diizenlemelere agik olma ihtimalini tagimasidir.
Bu nedenle tam giin galisma, yasanin zorlamasiyla degil, hekimlerin uygun kosullar
saglanarak gonulli istemiyle olmalidir. Yasa tasarisi, hekimin sosyal gilivencesini ve 06zlik
haklarini ihmal ederek, onlari sozlesmeli statiiye gecirerek iyi hekimlik kavramini da
zedeleme potansiyeli tasimaktadir. Hekimlere emeklerinin karsiligi olan insanca yasama
standardini temin edecek lcretlendirme ve mesleki glivence sunma tip etiginin adalet ilkesi
ve iyi hekimlik 6l¢utleri ile de uyumludur.

Hekimlerin ve dis hekimlerinin mesleki emeklerini tek bir alanda kullanarak bu emekleri
karsisinda alacaklari Ucretle insanca bir yasam sirdiirmeleri en temel 6zlik haklarindandir.
Tam gin ¢alisan saglk profesyonelinin kazanci, onu ikinci bir is yapmayi ve ikinci bir zaman
diliminde ¢alismayi diisindlirmeyecek dizeyde olmalidir.

‘Mesai saatleri disindaki c¢alismalarin ek o6deme’ olarak dizenlenmesi, performans
uygulamasiyla birlesince hekimlerin enerjilerini ve dikkatlerini zorlayarak hizmet vermeye
tesvik etmektedir. Bu yaklasim, hizmetin kalitesini gbz ardi eden, hizmetin tibbi uygunlugunu
kontrol etmeyen sadece islem sayisini temel alan performans uygulamalarindaki yanlislari
daha da artiracak ve hekim hatalari sonucunda hasta magduriyetleri cogalacaktir.

Saglik calisanlarina ek gelir saglayan performans uygulamasindaki yanlslar dizeltilerek
burada yaratilan degerin 6zIik haklarina yansitilmasi, hizmetin niteliginin toplumun saglik
gereksinimleri Olglit alinarak degerlendirilmesi kamu calisanlarinin gelecek kaygilari
giderilebilir.

Doner sermaye gelirlerinden saglik calisanlarina aktarilan pay, c¢alisanlarin gelirlerini
artirmakla birlikte; 6zlik haklarinin yikseltiimesi igin kalici bir ¢ézim degildir. Emeklilik
donemine yansimamaktadir ve sireklilik gostermemektedir.

Emeklilik sliresi yaklasan saglik ¢alisanlarinin 6zlik haklarinda kayiplar olmamasi igin
kademeli gecis sireleri konabilir. Ayrica yarim glin statistinde calisanlarin tam gline gegcmesi
sirecinde muayenehanelerindeki arag-gere¢ ve malzemelerin degerlendirilmesine iliskin
¢6zim Onerileri de gelistirilmelidir.

Hekimler tam glin galisma ilkesine karsi degildir. Yasam standartlarini ylkseltebilmek, refah
diizeyini temin edebilmek icin hastane disinda da ¢alismaya mecbur kalmaktadir. Yasa'nin bu
onemli eksikliklerini gidermeden cikarilmasina karsiyiz. Tirkiye Biyoetik Dernegi olarak, tam
glin calisma fikrini desteklemekle birlikte, hekimlerin sosyal glivencelerini ve 6zlik haklarini
glivence altina alan bir Yasa'dan yanayiz.
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